PROJETO DE LEI N° 045/2006
Data: 29 de Setembro de 2006.

Sumula: Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Carlinda para o Exercicio Financeiro

de 2007 e d& outras providéncias.

ORODOVALDO ANTONIO DE

MIRANDA,

Prefeito Municipal de Carlinda, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O Orcamento Geral do Municipio de Carlinda, Estado de Mato Grosso,
para o exercicio financeiro de 2007, estima a Receita Bruta em R$ 10.423.700,00
(Dez Milhdes, Quatrocentos e Vinte e Trés Mil e Setecentos Reais) e a Receita
Liqguida em R$ 9.118.500,00 (Nove Milhdes, Cento e Dezoito Mil e Quinhentos
Reais) e fixa a Despesa em R$ 9.118.500,00 (Nove Milhdes, Cento e Dezoito Mil e
Quinhentos Reais), sendo destinado para a Administracdo Direta o total de R$
8.367.500,00 (Oito Milhdes, Trezentos e Sessenta e Sete Mil e Quinhentos Reais)

e para a Indireta R$ 751.000,00 (Setecentos e Cinglienta Um Mil Reais).

Art. 2° - A receita orcamentaria serd realizada, mediante a arrecadacdo de
tributos, transferéncias e outras fontes de recursos, na forma da legislacdo em

vigor, e de acordo com as especificagdes a seguir.

| — ADMINISTRACAO DIRETA

1 — Por Categoria EconGmica
Receitas Correntes

Receitas de Capital

TOTAL

2 — Por Fontes
RECEITAS CORRENTES
Receita Tributaria

Receita de Contribuicao
Receitas Patrimoniais
Receitas de Servigcos
Transferéncias Correntes
(-) Contribuicao para o FUNDEF
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Transferéncias de Capital
SUB-TOTAL

Il = ADMINISTRACAO INDIRETA
1 — Por Categoria EconGmica
Receitas Correntes

R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

R$

7.528.500,00
839.000,00

8.367.500,00

7.528.500,00
359.000,00
80.000,00
46.500,00
8.000,00
8.288.700,00
-1.305.200,00
51.500,00
839.000,00
839.000,00

8.367.500,00

751.000,00



Receitas de Capital
TOTAL

2 — Por Fontes
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuicao
Receitas Patrimoniais
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Transferéncias de Capital
SUB-TOTAL

TOTAL

R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

0,00

751.000,00

751.000,00
451.000,00
300.000,00
0,00
0,00
0,00
751.000,00

9.118.500,00

Art. 3.° - A Despesa sera realizada de acordo com a especificacdo dos Anexos
desta Lei, constantes do Programa de Trabalho e segundo a sua nhatureza,

conforme discriminadas a seguir:
1 - Por Org&os da Administracéo
| — ADMINISTRACAO DIRETA

01 - CAMARA MUNICIPAL
01.001 — Camara Municipal

03 - GABINETE DO PREFEITO
03.001 — Gabinete do Prefeito
03.002 — Auditoria Interna
03.003 — Procuradoria Juridica
03.004 — Ouvidoria Municipal

04 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
04.001 — Gabinete da Secretaria

04.002 — Departamento de Almoxarifado
04.003 — Departamento Pessoal

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
05.001 — Gabinete da Secretaria

05.002 — Departamento de Contabilidade

05.003 — Departamento de Tesouraria

05.004 — Departamento de Arrecadacéo e Fiscalizagcéo
05.005 — Departamento de Compras

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.001 — Gabinete da Secretaria

06.002 — Departamento de Agao Social

06.003 — Departamento de Comunicacéo Social

07 — SEC. MUN. DE EDUCACAO, CULT., ESPORTE E LAZER
07.001 — Departamento de Educacéo

07.002 — FUNDEF 60%

07.003 — FUNDEF 40%

07.004 — Departamento de Esportes

07.005 — Departamento de Cultura

R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$

360.000,00
360.000,00

386.000,00
323.000,00
5.000,00
50.000,00
8.000,00

222.500,00
197.500,00
5.000,00
20.000,00

469.910,00
259.910,00
95.000,00
15.000,00
95.000,00
5.000,00

365.000,00
155.000,00
195.000,00

15.000,00

3.140.000,00

985.000,00

1.200.000,00

800.000,00
80.000,00
75.000,00






08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.001 — Gabinete da Secretaria

08.002 — Departamento de Saude

08.003 — Departamento de Vigilancia Sanitaria

09 — SEC. MUN. OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS.

09.001 — Gabinete da Secretaria
09.002 — Departamento de Estradas, Manutengéo e Obras.
09.003 — Departamento de Servigos Urbanos

10 - SEC. MUN. AGRIC.PEC.IND.COM. E MEIO AMBIENTE
10.001 — Gabinete da Secretaria

10.002 — Departamento de Agricultura

10.003 — Departamento de Meio Ambiente e Turismo

99 — RESERVA DE CONTINGENCIA
99.999 — Reserva de Contingéncia
SUB-TOTAL

Il - ADMINISTRACAO INDIRETA

02 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
02.001 — Previdéncia Municipal
SUB-TOTAL

TOTAL GERAL
2 — Por Categoria Econémica

| - ADMINISTRACAO DIRETA
Despesas Correntes
Despesas de Capital

Reserva de Contingéncia
SUB-TOTAL

Il = ADMINISTRACAO INDIRETA
Despesas Correntes

Despesas de Capital

Reserva do RPPS

SUB-TOTAL

TOTAL GERAL
3 — Por Funcdes
| - ADMINISTRACAO DIRETA

01 — LEGISLATIVA

04 — ADMINISTRACAO

08 — ASSISTENCIA SOCIAL
10 — SAUDE

11 - TRABALHO

12 — EDUCACAO

13 — CULTURA

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

1.828.000,00
230.000,00
1.548.000,00
50.000,00

1.126.090,00
100.000,00
431.090,00
595.000,00

465.000,00
100.000,00
285.000,00

80.000,00

5.000,00
5.000,00

8.367.500,00

751.000,00
751.000,00
751.000,00

9.118.500,00

7.938.000,00
424.500,00
5.000,00

8.367.500,00

341.500,00

8.000,00
401.500,00
751.000,00

9.118.500,00

360.000,00
1.488.410,00
365.000,00
1.828.000,00
20.000,00
2.985.000,00
75.000,00



15 — URBANISMO
16 — HABITACAO

17 — SANEAMENTO

18 — GESTAO AMBIENTAL

20 — AGRICULTURA

25 — ENERGIA

26 — TRANSPORTE

27 — DESPORTO E LAZER

99 — RESERVA DE CONTINGENCIA
SUB-TOTAL

Il — ADMINISTRACAO INDIRETA

09 — PREVIDENCIA SOCIAL
SUB-TOTAL

TOTAL GERAL
4 — Por Programas
| - ADMINISTRACAO DIRETA

01 - LEGISLATIVA
0101 — Acéo Legislativa

04 — ADMINISTRACAO

0301 — Administracéo do Gabinete do Prefeito

0401 - Planejam. e Or¢camento da Administracdo Geral
0905 — Administracao Geral

0906 — Construindo, Conservando e Melhorando.

08 — ASSISTENCIA SOCIAL
0701 — Comunidade Assistida
0702 — Gestéo de Programas Assistenciais

0703 — Atend. Social a Infancia, Adolescéncia e Juventude.

0906 — Construindo, Conservando e Melhorando.

10 — SAUDE
0601 — Saude para Todos
0602 — Vigiar para Melhorar

11 - TRABALHO
0401 — Planejamento e Or¢camento da Administracéo

12 - EDUCACAO

0501 — Alimentar para Educar

0502 — Educacao para Todos

0503 — Valorizacéo do profissional da Educacéao
0504 — Aperfeigcoar para Melhorar

0505 — Garantir o Acesso a Escola

0506 — Educar para o Futuro

0906 — Construindo, Conservando e Melhorando.

R$ 445.000,00
R$ 50.000,00
R$ 55.000,00
R$ 80.000,00
R$ 385.000,00
R$ 45.000,00
R$ 101.090,00
R$ 80.000,00
R$ 5.000,00
R$ 8.367.500,00
R$ 751.000,00

R$ 751.000,00

R$ 9.118.500,00

R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$

R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

360.000,00
360.000,00

1.488.410,00

386.000,00
672.410,00
420.000,00

10.000,00

365.000,00
35.000,00
290.000,00
25.000,00
15.000,00

1.828.000,00
1.778.000,00

50.000,00

20.000,00
20.000,00

2.985.000,00

50.000,00
285.000,00

2.000.000,00

10.000,00
355.000,00
270.000,00

15.000,00



13- CULTURA

0507 — Cultura para Todos

0508 — Ler e Aprender

0906 — Construindo, Conservando e Melhorando.

15 - URBANISMO

0901 — Ampliar para Melhorar

0905 — Administracéao Geral

0906 — Construindo, Conservando e Melhorando.

16 — HABITAQAO URBANA
0903 — Morar Melhor

17 - SANEAMENTO
0901 — Ampliar para Melhorar
0904 — Limpar e Viver Bem

18 — GESTAO AMBIENTAL

0509 — Comunidade Desportiva

0803 — Manutencéo e Preservacao Ambiental
0804 — Agenda 21

0905 — Administracao Geral

20 - AGRICULTURA

0701 — Comunidade Assistida
0802 — Apoio ao Produtor Rural
0905 — Administracao Geral

25 - ENERGIA
0902 — lluminando e Crescendo

26 — TRANSPORTE
0901 — Ampliar para Melhorar
0906 — Construindo Conservando e Melhorando.

27 — DESPORTO E LAZER
0509 — Comunidade Desportiva
0906 — Construindo Conservando e Melhorando.

99 — RESERVA D CONTINGENCIA
9999 — Reserva de Contingéncia

SUB-TOTAL
Il — ADMINISTRACAO INDIRETA

| - PREVIDENCIA MUNICIPAL

09 — FUNDO MUNICIPALDE PREVIDENCIA SOCIAL

0201 — Previdéncia Social
TOTAL GERAL

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$

R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$

R$
R$
R$

R$
R$
R$

R$
R$

R$

R$
R$
R$

75.000,00
65.000,00
5.000,00
5.000,00

445.000,00
15.000,00
360.000,00
70.000,00

50.000,00
50.000,00

55.000,00
50.000,00
5.000,00

80.000,00
10.000,00
10.000,00
15.000,00
45.000,00

385.000,00
5.000,00
40.000,00
340.000,00

45.000,00
45.000,00

101.090,00
10.000,00
91.090,00

80.000,00
55.000,00
25.000,00

5.000,00
5.000,00

8.367.500,00

751.000,00
751.000,00

9.118.500,00



Art. 4.° - O Poder Executivo fica autorizado a:

a) - Abrir créditos adicionais suplementares, na forma dos artigos 42 e 43, Inciso |l
da Lei n® 4.320/64, até o limite de 30% (trinta por cento) do total da despesa fixada
no artigo 1° desta lei.

b) - Contratar Operacfes de Crédito até o limite fixado pela legislacéo pertinente.

Art. 5.° - Fica o Executivo Municipal autorizado a remanejar dotagbes de um
elemento de despesa para outro, dentro de cada projeto, atividade ou operacdes
especiais, independente do limite fixado no artigo anterior.

Art. 6.° - Os recursos oriundos de convénios ndo previstos no orgamento da
Receita, ou 0 seu excesso poderdo ser utilizados como fontes de recursos para
abertura de créditos adicionais suplementares de projetos, atividades ou
operacdes especiais, mediante lei especifica.

Art. 7.° - As receitas de realizacdo extraordinaria, oriundas de convénios,
operacdes de créditos e outras, ndo serdo consideradas para efeito de apuracao
do excesso de arrecadacdo para fins de abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais.

Art. 8.° - Comprovado o interesse publico municipal e mediante convenio, acordo
ou ajustes, o executivo Municipal poderd assumir custeio de competéncia de
outros entes da Federacéao.

Art. 9.° - Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar convénios com 0s
Governos Federal, Estadual e Municipal, diretamente ou através de seus 6rgaos
da administracao direta ou indireta, autarquia ou fundacéo.

Art. 10.° - Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar convenio com
associacfes comunitarias, APMs e Consorcio Intermunicipal de Saude, visando a
manutenc¢ao dos servigos publicos.

Art. 11.° - Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar convenio com instituicdes
privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa, desde que
devidamente constituidas e cadastradas junto ao Conselho de Assisténcia Social
do Municipio.

Art. 12.° - Durante a execucdo da presente Lei, observar-se-ado as disposi¢coes
constantes da Lei das Diretrizes Orgcamentarias para 2.007.

Art. 13.° - Esta Lei entrard em vigor em 1.° de Janeiro de 2.007, revogadas a
disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Carlinda - MT, em 29 de setembro de 2006.



Orodovaldo Antonio de Miranda
Prefeito Municipal

MENSAGEM DE ENCAMINHAMENTO DA LOA 2007
PROJETO DE LEI N° 045/2006 — DE 29/09/2006

Exmo Senhores
Vereadores da Camara Municipal de Carlinda

ORCAMENTO DO MUNICIPIO

O Orcamento-Programa do Municipio de Carlinda -MT. para o Exercicio
Financeiro de 2.007, estima a Receita e fixa a Despesa em R$ 9.118.500,00 (Nove
Milhdes, Cento e Dezoito Mil e Quinhentos Reais).

1 |PREFEITURA MUNICIPAL R$ 8.367.500,00
2 |FUNDO MUNICIPAL DE PREV. SOCIAL -|R$ 751.000,00
PREVCAR
TOTAL R$ 9.118.500,00

Para determinagcdo do volume de recursos que cada uma das Unidades
Gestoras da Administracdo Municipal ira dispor em 2007, foi considerada a evolugcéo
da receita dos ultimos trés exercicios, 0 comportamento da arrecadacao no exercicio
de 2005 e a arrecadacédo proporcional dos ultimos 8 meses do exercicio de 2006, as
perspectivas de crescimento da economia em 3,5% e uma inflagdo anual de 5%
(cinco por cento).

As despesas foram fixadas levando-se em consideracdo as prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgcamentarias, 0s recursos previstos para 2007, a
evolugdo dos custos de manutencdo de cada um dos Orgdos e setores da
administracdo, a geracdo de despesas oriundas da criagdo, expansao e
aperfeicoamento da agdo governamental, 0s compromissos financeiros com
amortizacdo e encargos da divida, a inflacdo projetada para 2007, medida pela
variacdo do INPC em 4,5%, o custo unitario das diversas obras priorizadas para 2007
conforme orcamento e as metas fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentérias.




| — DAS RECEITAS

DEMONSTRATIVO DA PARTICIPACAO RELATIVA DAS FONTES DE RECEITA

ESPECIFICACAO VALOR PARTICIPACAO
2007 RELATIVA

UNIDADE GESTORA - PREFEITURA R$ %

Receita Tributaria 359.000,00 4,29
Receita de Contribuicdes 80.000,00 0,96
Receita Patrimonial 46.500,00 0,56
Receita de Servicos 8.000,00 0,10
Transferéncias Correntes 8.288.700,00 99,05
(-) Deducdes da Receita Corrente (1.305.200,00) (15,60)
Outras Receitas Correntes 51.500,00 0,62
Receitas de Capital 839.000,00 10,02
TOTAL 8.367.500,00 100,00
UNIDADE GESTORA - PREVCAR R$ %

Receita de Contribuicoes 451.000,00 60,05
Receita Patrimonial 300.000,00 39,95
TOTAL 751.000,00 100,00
TOTAL GERAL 9.118.500,00 100,00

DEFINICAO DAS FONTES DE RECURSOS

- UNIDADE GESTORA - PREFEITURA MUNICIPAL
RECEITA TRIBUTARIA

A Receita Tributaria estimada para o exercicio de 2007 soma R$ 359.000,00
(Trezentos e Cinglenta e Nove Mil Reais), representando 4,29% do Orcamento da
Prefeitura. Esta fonte representa as receitas proprias, compostas de impostos, taxas,
inclusive IRRF.

RECEITA DE CONTRIBUICOES
Esta fonte de receita estima para o exercicio de 2007, R$ 80.000,00 (Oitenta

Mil Reais), representando 0,96% do orcamento da prefeitura e tem como origem a
Contribuicdo Econdmica sobre a lluminacdo Pdublica, arrecadada pelo municipio




através da empresa CEMAT S/A.
RECEITA PATRIMONIAL

Esta fonte de receita para o exercicio de 2007 no valor de R$ 46.500,00
(Quarenta e Seis Mil e Quinhentos Reais), representado por 0,56% do orcamento da
Prefeitura e tem como origem no Rendimento das Aplicagdes Financeiras no mercado
financeiro, Taxas de Alugueis e de ocupacao de imoéveis.

RECEITA DE SERVICOS

Esta fonte de Receita estima para o exercicio de 2007 R$ 8.000,00 (oito mil
reais), representando 0,10% do orcamento da Prefeitura e tem origem na cobranca
dos servicos de comunicacdo, do Programa PROMERC e de outras receitas de
prestacdo de servigcos, conforme autorizado em Lei.

TRANSFERENCIAS CORRENTES

As transferéncias Correntes estimadas para o exercicio de 2007 somam R$

7.203.700,00 (Sete Milhdes, Duzentos e Trés Mil e Setecentos Reais), representando
86,09% do orcamento da Prefeitura, com destaque para o FPM Fundo Participagéo
dos Municipios — FPM, Transferéncias Financeiras do ICMS e Imposto Sobre
Circulacdo de Mercadorias e Servicos, que somam a expressiva quantia de R$
3.262.800,00 (Trés Milhdes, Duzentos e Sessenta e Dois Mil e Oitocentos Reais), ja
deduzido a contribuicdo de 15% devida ao FUNDEF e 20% do Redutor da Lei
Complementar 91/97.
O FPM é uma transferéncia da Unido e se constitui na participacdo dos municipios
(22%) na arrecadacao do IPlI e IR. O ICMS é uma transferéncia do Estado e se
constitui na participacdo dos municipios (23%) da arrecadacao do ICMS, 85% do
retorno do ICMS aos Municipios é determinado pelo valor adicionado apurado no
movimento econdmico e 15% do retorno do ICMS é distribuido em partes iguais a
todos os Municipios. O retorno do FPM é determinado pelo n°® de habitantes da
cidade.

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Esta fonte de receita estima para o exercicio de 2007 R$ 51.500,00 (cinglenta
e um mil e quinhentos reais), representando 0,62% do orcamento da Prefeitura e se
constitui basicamente de multas e juros de mora incidentes sobre tributos recolhidos
em atraso.

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Esta fonte de receita estima para o exercicio de 2007 R$ 839.000,00
(oitocentos e trinta e nove mil reais), representando 10,02% do orcamento da
Prefeitura e se refere a transferéncias de convénios com o Estado e a Unido para
execucgdo de obras de infra-estrutura, saneamento basico e destinados a Educagéo e



Saude.

UNIDADE GESTORA - PREVCAR
RECEITA DE CONTRIBUICAO

Esta fonte de receita estima para o exercicio de 2007 R$ 451.000,00
(quatrocentos e cingienta um mil reais), representando 60,05% do orcamento da
autarquia e se refere as contribuicdes devidas pelos servidores efetivos, pensionistas
e inativos.

RECEITA PATRIMONIAL

Esta fonte de receita estima para o exercicio de 2007 R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais), representando 39,95% do orcamento da autarquia e tem origem no
rendimento das aplica¢cbes das disponibilidades no mercado financeiro.

No que tange ainda a receita, cabe destacar a determinagcdo da LRF quanto o
esforco para a administracéo e cobranca da divida ativa. Nesse sentido, evidencia-se
que o saldo acumulado até o exercicio 2005 é de R$ 452.761,56 (Quatrocentos e
cinglienta e dois mil, setecentos e sessenta e um reais e cinqlienta e seis centavos).

DEMONSTRATIVO DE TRIBUTOS LANCADOS E NAO ARRECADADOS

Especificacdo Saldo Anterior - 2005 | Arrecadado em 2006 | Saldo atual 31/08/06

Divida Ativa 452.761,56 43.337,90 409.423,66

Este quadro demonstra o saldo da divida ativa até 31/08/2006, decorrente de
tributos lancados e ndo arrecadados no periodo. O estoque da divida ativa totaliza R$
409.423,66 (quatrocentos e nove mil, quatrocentos e vinte e trés reais e sessenta e
seis centavos), representa 5,44% do orgamento das receitas correntes do municipio.

No exercicio de 2007, a administracdo dara continuidade as medidas judiciais
cabiveis para a cobranca das dividas ativas.

Il — DAS DESPESAS

DEMONSTRATIVO DA PARTICIPACAO RELATIVA DA DESPESA
POR UNIDADE ORCAMENTARIA

UNIDADES GESTORAS PODERES LEGISLATIVO E EXECUTIVO Valor Participagao
R$ Relativa (%)
01 — Camara Municipal 360.000,00 4,30
03 — Gabinete do Prefeito 386.000,00 4,61
04 — Secretaria de Administracéo 222.500,00 2,66
05 - Secretaria de Financas 469.910,00 5,61
06 — Secretaria de Assisténcia Social 365.000,00 4,36
07 — Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer. 3.140.000,00 37,53
08 — Secretaria de Saude 1.828.000,00 21,85
09 — Secretaria de Obras, Viacao e Servicos Urbanos. 1.126.090,00 13,46




10 — Secretaria de Agric., Pec. Ind. e Com. e Meio Ambiente. 465.000,00 5,56
99 — Reserva de Contingéncia 5.000,00 0,06
SOMA 8.367.500,00 100,00
UNIDADE GESTORA

FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL — PREVCAR

01 — Previdéncia Social 349.500,00 46,54
02 — Reserva do RPPS — Superavit Previsto do Exercicio 401.500,00 53,46
SOMA 751.000,00 100,00
TOTAL GERAL 9.118.500,00 100,00




ALOCACAO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA
- UNIDADES GESTORAS: PODERES LEGISLATIVO E EXECUTIVO
CAMARA MUNICIPAL

Os recursos alocados nesta Unidade Orgcamentaria somam R$ 360.000,00
(trezentos e sessenta mil reais), representando 4,30% do Or¢camento da Prefeitura e
se destinam as despesas de manutencdo do Legislativo Municipal para desempenho
de suas funcgbes bésicas de legislar e fiscalizar. Além disso, do montante de R$
252.000,00 (duzentos e cinguenta e dois mil reais), destina-se ao custeio de despesas
com pessoal, que representa 70,00% do total orcado para o Legislativo, estando,
portanto de acordo com o que determina a EC n° 25.

GABINETE DO PREFEITO

Os recursos alocados nesta Unidade Orgcamentaria somam R$ 386.000,00
(trezentos e oitenta e seis mil reais) representando 4,61% do total do Orcamento da
Prefeitura Municipal e se destinam as despesas de manutencdo do Gabinete do
Prefeito Municipal para desempenho de suas funcdes bésicas do Prefeito, Vice
Prefeito e sua assessoria bem como a aquisi¢cdo de equipamentos de informética.

SECRETARIA DE FINANGCAS E ADMINISTRAGCAO

Os recursos alocados nesta Unidade Orgcamentaria somam R$ 692.410,00
(seiscentos e noventa e dois mil, quatrocentos e dez reais), representam 8,27% do
Orcamento Geral do Municipio e se destinam as despesas com manutencdo e
encargos com a secretaria, amortizacao da divida publica e dos encargos incidentes
sobre a mesma, as contribui¢cdes devidas ao PASEP, além da reserva de contingéncia
destinada aos riscos fiscais conforme definido na Lei de Diretrizes Orcamentaria,
atualizacdo do cadastro mobiliario e econémico, lancamento, controle e baixa de
tributos e da divida ativa, aquisicdo de equipamentos, moveis e utensilios para
melhoria dos servigos prestados a populacdo, além de manutencdo das despesas dos
servicos gerenciais de capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos, patrimonio
publico, manutencdo e gerenciamento do terminal, rodoviario e do cemitério publico,
firmar convénios com 6rgdos do Governo federal e Estadual, objetivando o
fortalecimento e crescimento econdémico do municipio proporcionando a geracéo de
emprego e renda a populacdo do municipio.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Os recursos alocados nesta Unidade Orgcamentaria totalizam R$ 365.000,00
(trezentos e sessenta e cinco mil reais) representando 4,36% do Orcamento da
Prefeitura, destinado a manutencéo do Fundo a seguir especificado:

- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - Os recursos alocados nesta
Unidade Orcamentaria se destinam a custear as despesas com a manutencdo do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, aos Programas de atendimento ao Idoso e ao
portador de deficiéncia, Programa de Combate a Violéncia e a Exploracdo Sexual de
Criancas e Adolescente, auxilio as entidades ou organizacdes sociais do municipio,



Investimentos na construgdo do centro de multiplo uso, manutencdo do conselho
tutelar, construcdo, ampliacdo e melhoria da rede fisica das creches municipais e sua
manutencao.

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER.

Os recursos alocados nesta Unidade Orcamentaria somam R$ 3.140.000,00 (trés
milhdes e cento e quarenta mil reais), representando 37,53% do orcamento do
municipio. Desse montante destaca-se o valor de R$ 2.985.000,00 (dois milhdes,
novecentos e oitenta e cinco mil reais), correspondente a 32,74% aplicado na
educacao conforme EC 29 e demonstrativo de calculo constante nas paginas 11 e 12,
que se destinam as despesas de construcao, ampliacdo e melhoria da rede fisica do
ensino fundamental e infantil, Manutencdo e Desenvolvimento dos Programas do
Transporte Escolar - PNATE, Programa de Alimentacdo Escolar, - PNAE e Salario
Educacéo, Convénio de atendimento ao Projeto Aplausos, implantacdo do sistema de
rede interligando as escolas municipais com a secretaria de educacao, aquisicao de
equipamentos e material pedagoégico, Cursos de Capacitacdo de Profissionais da
Educacdo além da manutencdo do Fundef Magistério 60% e Fundef Administrativo
40%.

CULTURA - Na area da Cultura, manutenc¢éo de eventos culturais e oficinas de
artes, auxilio as entidades artisticas culturais, aquisicdo de equipamentos e
instrumentos musicais para fanfarra e banda municipal, construcdo de biblioteca
publica.

DESPORTO - Na area do Desporto, construcdo, reforma e cobertura de
quadras esportivas, aquisicdo de equipamentos, moveis, utensilios e materiais
esportivos, apoio ao esporte amador e de atividades esportivas, construcdo de
parques desportivos e recreativos, manutencdo, ampliacdo e reparos do estadio
municipal e pista de atletismo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Os recursos alocados para a Secretaria Municipal de Saude, somam R$
1.828.000,00 (um milh&o, oitocentos e vinte e oito mil reais), representando 21,85%
do orcamento da prefeitura, destacando-se deste montante o valor de R$
1.548.000,00 (um milhdo e quinhentos e quarenta e oito mil reais), equivalente a
84,68% do orcamento da saude, destinado a manutencdo do departamento de Saude.

- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

O valor estabelecido para o Fundo Municipal de Saude é de R$ 1.828.000,00
(um milh&o, oitocentos e vinte e oito mil reais), representando 21,85% do orcamento
da Prefeitura e se destina a manutencdo das despesas com o atendimento béasico de
saude a populacdo, destacando-se o Programa Farméacia Basica, Programa de
Agentes Comunitarios de Saude, Programa Saude da Familia—PSF, Desenvolvimento
de Programas Odontoldgicos, Vigilancia Sanitaria, Programa de Acédo de Combate a
Doencas Endémicas, Manutencdo do Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido
do Alto Tapajos, além da Construgdo, Ampliacdo, Reforma e Manutencdo do Centro



de Salde Sao Lucas, Postos de Saude da Zona Urbana e Rural e o Centro de
Fisioterapia.



SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS.

Os recursos alocados nesta unidade Orcamentaria somam R$ 1.125.090,00
(um milhdo, cento e vinte e cinco mil e noventa reais), representando 13,46% do
Orcamento e se destinam a manutencdo e ampliacdo da iluminacdo publica,
pavimentacdo asféltica e obras complementares, manutencdo das vias publicas, de
estradas vicinais, pontes e bueiros, construcdo e manutenc¢do do patrimodnio publico,
implantacdo de usina e coleta de lixo, aquisicdo e conservacdo de veiculos e
maquindrios, construcdo de casas populares, construcdo, ampliacdo e urbanizacdo de
pracas, vias publicas e do paco municipal, implantacdo do sistema e rede de esgoto e
ampliacéo de galerias pluviais.

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA, IND., COM. E MEIO
AMBIENTE.

Os recursos alocados nesta unidade Orcamentaria somam R$ 465.000,00
(quatrocentos e sessenta cinco mil reais), representando 5,56% do Orcamento e se
destinam a manutencdo da secretaria de agricultura, programas de parceria com
orgdos governamentais através de convénios; apoio ao pequeno produtor rural,
distribuicdo de sementes e mudas aos pequenos agricultores.

UNIDADE GESTORA - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE CARLINDA - PREVCAR

PREVIDENCIA SOCIAL

Os recursos alocados nesta unidade Orcamentaria somam R$ 349.500,00
(trezentos e quarenta nove mil e quinhentos reais), representando 46,54% do
Orcamento da Previdéncia Propria e se destinam as despesas administrativas de
gerenciamento do Instituto de Previdéncia e ao pagamento dos beneficios devidos
aos inativos e pensionistas.

RESERVA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Os recursos da reserva legal para o regime préprio de previdéncia municipal
somam R$ 401.500,00 (quatrocentos e um mil e quinhentos reais), representam
53,46% do orcamento do instituto de previdéncia e constitui o superavit previsto do
exercicio. Este recurso representa a constituicdo do fundo para pagamento dos
proventos de aposentadoria e pensao aos servidores municipais.

Os guadros a seguir demonstram o comportamento e a evolugédo da despesa
nos ultimos 3 exercicios nos seus diversos detalhamentos:

DEMONSTRATIVO DE EVOLUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO

REALIZADA

ESPECIFICACAO 2003 2004

UNID.GESTORAS: LEGISLATIVO E EXECUTIVO

01 — Legislativa 218.558,93 241.114,69 298.436,10




03 — Administracao 851.682,53 1.003.078,11 958.772,29
08 — Assisténcia Social 260.531,87 144.881,92 228.107,70
10 — Saude 1.066.159,53 1.679.691,62 | 1.817.038,23
12 — Educacao 2.449.811,29 3.107.943,83 | 2.978.234,64
13 — Cultura 1.176,45 2.332,78 227,65
15 — Urbanismo 204.051,71 452.935,46 270.197,77
16 — Habitagdo 87.500,00 151.309,68 117.870,96
17 — Saneamento 146.959,83 0,00 0,00
20 — Agricultura 134.136,33 144.829,99 299.851,19
26 — Transporte 842.515,59 930.838,24 964.229,07
27 — Desporto e Lazer 67.219,43 45.849,91 41.141,97
28 — Encargos Especiais 11.423,64 0,00 0,00
TOTAL 6.341.727,13 7.904.806,23 | 7.974.107,57

Este quadro demonstra a evolugcédo da despesa realizada no periodo de 2003 a
2005 em nivel de funcdo de governo, conforme a Portaria n°® 9/1974 e suas

atualizacoes.

A despesa fixada para 2006 e 2007, em razdo das alteracdes introduzidas pela
Portaria SOF n° 42/1999, de 14/04/1999, esta apresentada no quadro a seguir.

QUADRO DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO — PORT/SOF 42/1999

ESPECIFICACAO FIXADA
UNID.GESTORAS - LEGISLATIVO E 2006 2007
EXECUTIVO
01 — Legislativa 335.000,00 360.000,00
04 — Administracao 1.768.300,00| 1.488.410,00
08 — Assisténcia Social 271.500,00 365.000,00
10 — Saude 1.740.000,00| 1.828.000,00
11 — Trabalho 0,00 20.000,00
12 — Educacéo 3.117.200,00| 2.985.000,00
13 — Cultura 25.000,00 75.000,00
15 — Urbanismo 315.000,00 445.000,00
16 — Habitac&o 170.000,00 50.000,00
17 — Saneamento 50.000,00 55.000,00
18 — Gestao Ambiental 0,00 80.000,00
20 — Agricultura 258.500,00 385.000,00
22 — Industria 10.000,00 0,00
25 — Energia 0,00 45.000,00
26 — Transporte 135.000,00 101.090,00
27 — Desporto e Lazer 112.000,00 80.000,00
28 — Encargos Especiais 99.500,00 0,00
99 — Reserva de Contingéncia 0,00 5.000,00




SOMA 8.407.000,00| 8.367.500,00
UNIDADE GESTORA - PREVCAR

09 — Previdéncia Social 164.000,00 349.500,00
77 — Reserva da RPPS — Superavit Financeiro 236.000,00 401.500,00
SOMA 400.000,00 751.000,00
TOTAL GERAL 8.807.000,00| 9.118.500,00

Neste nivel, para o exercicio de 2007, destacando-se 0s recursos alocados nas
fungbes: Agricultura, Transporte, Urbanismo, Administracdo, Saude e Educagéo
evidenciando o significativo custo de manutencdo das estradas vicinais, obras e
servicos de infra-estrutura, revitalizacdo da agricultura, e a prioridade para as acoes
em saude e educacdo por imposicao constitucional, ao exigir que se destine pelo
menos 25% das receitas resultantes de impostos em manutencdo e desenvolvimento
do ensino e 15% da receita produto dos impostos para acbdes basicas de saude em
obediéncia a Emenda Constitucional n°® 29.

DEMONST. DE EVOLUCAO DAS DESPESAS POR ELEMENTO E NATUREZA

REALIZADA
ESPECIFICAGAO 2002 2003 2004

UNID.GESTORAS: LEGISLATIVO E EXECUTIVO

DESPESAS CORRENTES 5.245.762,40| 6.692.852,28 7.245.521,72
Contratacdo por Tempo Determinado 624.983,51| 1.137.288,64 1.007.543,18
Salario Familia 8.272,24 15.918,01 15.755,01
Vencimentos e Vantagens Fixas 2.131.967,32 2.399.060,35 2.459.769,02
Obrigacdes Patronais 400.635,06 422.626,73 298.226,49
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 7.600,00 15.770,00 14.638,00
Outros Beneficios de Natureza Social 10.492,80 21.503,48 26.303,00
Diarias Civil 57.032,00 56.569,00 75.128,00
Material de Consumo 782.820,49 1.020.434,19 1.027.764,74
Material de Distribuicdo Gratuita 0,00 1.081,29 0,00
Passagens e Despesas de Locomocao 67.718,64 70.816,52 67.726,75
Servicos de Consultoria 36.000,00 48.000,00 52.500,00
Servicos de Terceiros e Encargos - Pessoa Fisica 0,00 615,47 118.274,15
Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.079.318,45| 1.426.895,08 2.040.884,49
Subvencdes Sociais 0,00 15.000,00 0,00
Obrigag@es tributérias e Contributivas 38.921,89 41.273,52 41.008,89
DESPESAS DE CAPITAL 877.405,80 1.211.953,95 728.585,85
Investimentos 865.982,16 1.211.953,95 728.585,85
Obras e instalagcbes 803.663,28 | 1.186.111,18 531.067,39
Equipamentos e Material Permanente 62.318,88 25.842,77 197.518,46
Transferéncias de Capital 11.423,64 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida Interna 11.423,64 0,00 0,00
SOMA 6.123.168,20 | 7.904.806,23 7.974.107,57
UNIDADE GESTORA - PREVCAR

DESPESAS CORRENTES 130.277,73 97.863,58 144.138,67
Pessoal e Encargos Sociais 18.558,15 19.066,67 29.885,61
Obrigac6es Patronais 3.049,41 3.813,33 0,00
Aposentadorias e Reformas 3.079,80 3.300,00 3.438,00
Pensbes 6.060,00 6.600,00 7.962,43
Outros Beneficios Previdenciarios 54.899,54 53.470,43 69.968,70
Salario Familia 72,00 0,00 0,00
Diarias Civil 1.680,00 0,00 0,00
Material de Consumo 5.625,99 1.250,00 587,41




Passagens e Despesas de Locomocao 936,00 0,00 0,00
Servicos de Consultoria 6.300,00 0,00 6.600,00
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 30.016,84 10.363,15 25.696,52
DESPESAS DE CAPITAL 5.588,00 25.000,00 800,00
Obras e Instalagdes 0,00 25.000,00 0,00
Equipamentos e Material Permanente 5.588,00 0,00 800,00
Obras e Instalacfes 0,00 25.000,00 0,00
SOMA 135.865,73 122.863,58 144.938,67
TOTAL GERAL 6.259.033,93| 8.027.669,81 8.119.046,24

Este quadro demonstra a evolugcédo da despesa realizada no periodo de 2003 a
2005 em nivel de elemento, conforme as Portaria SOF n° 8/1985. A despesa fixada
para 2006 e 2007, segundo a sua natureza, em razao das alteragOes introduzidas
pela portaria interministerial SOF/STN n® 163/2001, esta apresentada no quadro a

seguir.

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ELEMENTO E NATUREZA

ESPECIFICACAO FIXADA
UNID.GESTORAS - LEGISLATIVO E 2006 2007
EXECUTIVO
DESPESAS CORRENTES 6.961.900,00| 7.938.000,00
Pessoal e Encargos Sociais 3.704.500,00| 4.400.725,00
Juros e Encargos da Divida 3.000,00 0,00
Outras Despesas Correntes 3.254.400,00| 3.537.275,00
DESPESAS DE CAPITAL 1.226.500,00 424.500,00
Investimentos 1.214.500,00 424.500,00
Amortizacdo da Divida 12.000,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 218.600,00 5.000,00
SOMA 8.407.000,00| 8.367.500,00
UNIDADE GESTORA - PREVCAR
DESPESAS CORRENTES 169.400,00 341.500,00
Pessoal e Encargos Sociais 49.500,00 26.500,00
Outras Despesas Correntes 119.900,00 315.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 13.500,00 8.000,00
Investimentos 13.500,00 8.000,00
RESERVA DO RPPS 257.100,00 401.500,00
SOMA 440.000,00 751.000,00
TOTAL GERAL 8.847.000,00| 9.118.500,00

Este quadro demonstra a evolugcdo da despesa realizada no periodo de 2003 a
2005 e fixada para 2006 e 2007, por elemento e natureza.

Neste nivel, para o exercicio de 2007, destacam-se as despesas com pessoal
e Encargos Sociais de todos os 6rgdos da administracdo que somam R$ 4.427.225,00
(quatro milhdes, quatrocentos e vinte e sete mil e duzentos e vinte e cinco reais)
representando 53,47% das receitas Correntes Liquidas e 48,55% da Despesa Total.

Esta expressiva participagcdo das despesas com Pessoal e Encargos Sociais
na composi¢do da despesa total, decorre da transferéncia sistematica de encargos da
Unido e do Estado para os municipios sem o correspondente suporte financeiro.




DEMONSTRATIVO DA EVOLUCAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)
ESPECIFICACAO DA REALIZADA FIXADA
RCL 2004 2005 2006 2007
Receita tributaria 405.759,98 324.550,69 340.000,00 359.000,00
Receita de Contribui¢cdo 367.088,02 191.587,73 166.100,00 305.500,00
Receita Patrimonial 23.551,69 350.241,05 179.895,00 346.500,00
Receita de Servi¢cos 33.573,95 10.084,64 4.050,00 8.000,00
Transf. Correntes 6.562.729,42 8.211.580,73 7.573.705,00 8.288.700,00
Outras Rec. Correntes 56.458,31 59.154,03 52.250,00 51.500,00
(-) Cont. Serv. P/ RPP -118.664,86 -143.576,19 -111.100,00 -223.500,00
(-) Compensacéo Financ 0,00 -2.000,00
(-) Transf. Intragov. 0,00 -225.500,00
TOTAIS 7.332.500,51 9.003.622,68 8.204.900,00 8.908.200,00
DESPESAS COM PESSOAL (DP)
DESPESAS COM PESSOAL REALIZADA FIXADA
2004 2005 2006 2007
PODER LEGISLATIVO
Pessoal Ativo 164.030,79 228.946,29 214.000,00 | 252.000,00
SOMA 164.030,79 228.946,29 252.000,00
PODER EXECUTIVO
Pessoal Ativo 3.826.632,94 | 3.422.846,74 | 3.540.000,00 | 4.148.725,00
SOMA | 3.826.632,94 | 3.422.846,74 | 3.540.000,00 | 4.148.725,00
TOTAIS | 3.990.663,73| 3.651.793,03 | 3.754.000,00 | 4.400.725,00

Este quadro demonstra a evolucdo das Receitas Correntes Liquidas — RCL
realizada em 2004 e 2005 e Prevista para 2006 e 2007, a evolugcdo das Despesas
com pessoal — DP realizada em 2004 e 2005 e Fixada em 2006 e 2007 e o percentual

de comprometimento das receitas correntes liquidas com despesas de

pessoal.

Em 2005 o comprometimento da receita corrente liquida com despesas de
pessoal do legislativo atingiu 2,54% e do executivo atingiu 38,01%, sendo estes,
portanto, os limites gastos com pessoal em relagdo a RCL, para 2004, admitida uma
expansdo de até 10%, conforme disposto no art. 71 da LRF, observando os limites
prudenciais. A mesma regra deve ser aplicada para determinar o limite com pessoal

para o exercicio de 2005.

Il - DOS RECURSOS VINCULADOS A MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO

ENSINO

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS VINCULADOS A MANUTENCAO E

DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

1. BASE DE CALCULO DA ORIGEM DOS RECURSOS PREVISAO 2007
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS - ESPECIFICACAO
1.01-IPTU 50.000,00
1.02 - ITBI 50.000,00
1.03 - ISSON 85.000,00
1.04 - IRRF 105.000,00
1.05 - FPM 3.100.000,00
(-) Deducéo da Receita p/ Formacao do FUNDEF -465.000,00
(-) Redutor da Receita Lei Complementar 91/97 -620.000,00
1.06 - ITR 5.000,00
1.06 - Cota Parte do ICMS Exportacédo — LC n° 87/96 18.000,00




(-) Deducdo da Receita p/ Formacdo do FUNDEF -2.700,00
1.07 — ICMS - Cota Parte 1.450.000,00

(-) Deducao da Receita p/ Formacgdo do FUNDEF -217.500,00
1.08 — IPVA 80.000,00
1.11 — Receita da Divida Ativa de Impostos 35.000,00
1.12 — Multas e Juros de Impostos 1.500,00
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 4.359.500,00
CONTRIBUICAO DO FUNDEF -685.200,00
RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS 3.674.300,00

2. ORIGEM DOS RECURSOS VINCULADOS AO ENSINO PREVISAO P/ 2007
2.01 — 25% da Receita Resultante de Impostos 1.089.875,00
2.02 — (-) Deducéo para o FUNDEF -685.200,00
2.03 — Transferéncia do FUNDEF 2.000.000,00
2.04 — Convénios vinculados ao Ensino 352.000,00
TOTAL 2.756.675,00
3. APLICACAO Fixada p/ 2007

3.01 — Despesas com Remuneracao Profis.do Magistério — 60% 1.200.000,00
3.02 — Despesas com Ensino Fundamental - 40% 800.000,00
3.03 — Despesas com Manutencéo do Ensino 985.000,00
TOTAL 2.985.000,00

Este quadro mostra a origem e aplicagdo dos recursos vinculados a

manutengdo e desenvolvimento do ensino, previsto e fixados no orcamento de 2006,
em cumprimento as exigéncias constitucionais contidas nos art. 212 e 60 dos Atos
das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

Evidencia na sua parte 2, que os recursos vinculados a manutencdo e
desenvolvimento do ensino, no exercicio de 2007, somam R$ 2.756.675,00, sendo R$
1.089.875,00 oriundos dos 25% das receitas resultantes de impostos, R$
2.000.000,00 oriundos do FUNDEF, R$ 352.000,00 oriundos de Programas e
convénios: (R$ 100.000,00 - Salario Educacdo, R$ 50.000,00 Programa Nacional de
Apoio ao Transporte Escolar - PNATE, R$ 50.000,00 do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar — PNAE, R$ 10.000,00 PDDE e R$ 142.000,00 referente a
transferéncia de capital oriundo de convénios com o Estado e Uni&o).

A parte 3 evidencia a aplicagdo dos recursos de acordo com a exigéncia
constitucional e a aplicacdo de acordo com o fixado na Lei Orcamentaria para 2007,
gue somam R$ 2.985.000,00 (Dois Milhdes, Novecentos e Oitenta e Cinco Mil Reais).
Este valor indica que o municipio no exercicio de 2007 estara destinando 26,80% das
receitas resultantes de impostos para manutencdo e desenvolvimento do ensino,
evidenciando a aplicagcéo de 1,80% acima do minimo exigido pelo art. 212 da CF/88.

IV — DOS RECURSOS VINCULADOS A SAUDE

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS VINCULADOS A SAUDE

1. BASE DE CALCULO DA ORIGEM DOS RECURSOS PREVISAO 2007

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS — ESPECIFICACAO VALOR R$




1.01 - IPTU 50.000,00
1.02 —ITBI 50.000,00
1.03 - ISSON 85.000,00
1.04 — IRRF 105.000,00
1.05 - FPM 3.100.000,00
(-) Redutor da Receita Lei Complementar 91/97 -620.000,00
1.06 - ITR 5.000,00
1.07 — Cota Parte do ICMS Exportacdo 18.000,00
1.08 — ICMS 1.450.000,00
1.09 - IPVA 80.000,00
1.10 — Receita da Divida Ativa de Impostos 35.000,00
1.11 — Multas e Juros de Impostos 1.500,00
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 4.359.500,00
2. ORIGEM DOS RECURSOS VINCULADOS A SAUDE
2.01 — 15% da Receita Resultante de Impostos 653.925,00
2.02 — Recursos de Programas de Saude 984.200,00
2.03 — Convénios vinculados a Ac¢bes Basicas de Saude 152.000,00
TOTAL 1.790.125,00

3. APLICACAO Exigéncia Legal Fixada p/ 2007
3.1. Acbes Basicas de Saude — Recursos do PAB 984.200,00 984.200,00
3.2. AcbBes Basicas de Saude — Recursos Proprios 653.925,00 691.800,00
3.3. Ac¢les Basicas de Salde - Recursos 152.000,00 152.000,00
Convénios

TOTAL 1.790.125,00 1.828.000,00

Este quadro mostra a origem e aplicagdo dos recursos destinados a saude,
evidenciando que 15,87% dos gastos com salde séo financiados com recursos
proprios do municipio, portanto, 0,87% acima do minimo exigido pelo artigo 77 dos

ADCT.

V — DOS COMPROMISSOS E DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS EM 31/08/2006

DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAO DO ATIVO FINANCEIRO
ESPECIFICACAO SALDO EM 31/08/06

UNIDADE GESTORA PODER EXECUTIVO

Caixa 0,00
Banco Disponivel 10.583,95
Banco Vinculado 425.177,35
Banco Aplicacbes Financeiras 0,00
SOMA 435.761,30
UNIDADE GESTORA - PREVCAR

Caixa 0,00
Banco Disponivel 2.473,05
Banco Aplicacbes Financeiras 2.378.996,85
SOMA 2.381.469,90
TOTAL 2.817.231,20




Este quadro evidencia as disponibilidade financeiras da Prefeitura Municipal e da
Autarquia, em 31/08/2006 e que totaliza R$ 2.817.231,20 (dois milhdes, oitocentos e
dezessete mil, duzentos e trinta um reais e vinte centavos).

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE

ESPECIFICACAO SALDO EM 31/08/2006

UNIDADE GESTORA PODER EXECUTIVO

Restos a Pagar 33.102,70
Despesas Empenhadas a Pagar 971.583,97
SOMA 1.004.686,67
UNIDADE GESTORA - PREVCAR

Despesas Empenhadas a Pagar 0,00
SOMA 0,00
TOTAL GERAL 1.004.686,67

Este quadro mostra os compromissos financeiros de curto prazo em
31/08/2006 da Prefeitura Municipal com fornecedores diversos.

Relacionando-se as disponibilidades informadas no quadro anterior com o0s
compromissos financeiros mostrados neste quadro, tem-se que para cada R$ 1,00 de
divida de curto prazo a Prefeitura dispde de R$ 2,80.

O PREVCAR néo possui saldo de empenhos a pagar bem como saldo de
restos a pagar de exercicios anteriores. Sua reserva destina-se ao pagamento dos
inativos e pensionistas no futuro.

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FUNDADA INTERNA

IDENTIFICACAO EVOLUCAO DO SALDO
31/12/2005 31/08/2006
Nihil 0,00 0,00
TOTAIS 0,00 0,00

Este quadro demonstra que o Municipio e o Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Carlinda — PREVCAR, néo possui divida fundada interna até
a presente data.

Séo estas as consideragdes que julgamos necessarias nesta mensagem de
encaminhamento da proposta orcamentéaria para 2006.

Carlinda - MT . 29 de setembro de 2006




Orodovaldo Antonio de Miranda
Prefeito Municipal



